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Inleiding
De Stichting Blaauw Service Afrika (hierna: Stichting BSA) is voortgekomen uit de Stichting ter
Ondersteuning Doctors for life Africa (hierna: Stichting SODA).

Stichting SODA ondersteunt o.a. de Stichting Kliniek Zavora, een medische kliniek in het plaatsje Zavora
in Mozambique. Stichting SODA heeft in 2009 de bouwactiviteiten van deze kliniek voor haar rekening
genomen.

Na afronding van de bouw van de kliniek heeft Stichting SODA zich ingezet voor projecten in de
omgeving van de kliniek. Zo is er door Stichting SODA een boorwagen aangeschaft waarmee
waterbronnen worden geboord. Het ‘schone’ drinkwater dat wordt opgepompt, komt ten goede aan de
gezondheidssituatie van de plaatselijke bevolking. Eén van de vrijwilligers van Stichting SODA die zich
bezig hield met het ‘bronboren’ was Janco Blaauw (geboren op 30 december 1993).

Na het overlijden van Janco Blaauw op 12 mei 2016, als gevolg van een noodlottig ongeval, heeft een
aantal vrijwilligers het initiatief genomen om het ‘bronboren’ onder te brengen in een stichting ter
nagedachtenis van Janco Blaauw: De Stichting BSA.

De oprichting van de Stichting BSA in 2016 is in goed overleg gegaan met de Stichting SODA. Zo heeft

de Stichting SODA activa (waaronder de reeds genoemde boorwagen) overdragen aan de Stichting BSA.

Het doel van stichting BSA is ‘de gezondheidssituatie van de lokale bevolking in Afrika te
verbeteren door de aanleg van infrastructuur voor water- en sanitaire voorzieningen’. Hiervoor zijn
financiéle middelen, materialen en mensen nodig.

Stichting BSA probeert zoveel mogelijk fondsen te verzamelen met name door de benadering van
potentiéle donateurs.

In de periode 2026 — 2030 zullen vrijwilligers opnieuw waterbronnen gaan boren.

Het doel is om meer structuur in de uitvoering van de werkzaamheden te krijgen, het contact met
lokale partijen te verbeteren en zorg te dragen voor een stabiele werk situatie in Mozambique van
waaruit Stichting BSA haar activiteiten kan continueren.

Naast het boren en onderhouden van bronnen betekent dit investeren in mensen en middelen lokaal in
Mozambique.

In dit beleidsplan wordt dit verder uitgewerkt.

De stichting heeft haar plannen zoals genoemd in het vorige beleidsplan waar kunnen maken.

Hier zijn we dankbaar voor.

Mede door een forse eenmalige uitkering uit een nalatenschap, continuiteit in de sponsorgelden en een
continue stroom van vrijwilligers die zich inzetten zien we de in dit beleidsplan gepresenteerde
ontwikkelingen met vertrouwen tegemoet.

Namens de Stichting Blaauw Service Afrika:

Kees Blaauw
(voorzitter)
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1.  Missie/visie

Stichting BSA is opgericht ter nagedachtenis van Janco Blaauw. Hij had zijn hart verpand aan de lokale
bevolking in Afrika met name Mozambique. Door middel van zijn opgedane kennis in Nederland
probeerde hij, samen met een aantal andere vrijwilligers, de gezondheidssituatie van de lokale
bevolking een impuls te geven door het aanleggen van waterbronnen. Een aantal vrijwilligers heeft na
het overlijden van Janco Blaauw besloten om zijn werk voor te zetten.

In Mozambique is er een tekort aan drinkwater en sanitair.
Twee voorbeelden van de gevolgen van het tekort aan drinkwater zijn:

- Vrouwen en kinderen lopen dagelijks uren naar een bron met drinkwater.
Tijd die kinderen normaal gesproken op school zouden kunnen zitten of waarin vrouwen andere
werkzaamheden hadden kunnen verrichten.

- Omdat water schaars is wordt water waarin kleren gewassen worden, behoeftes worden gedaan
door mens en dier, waar ziekte verspreidende insecten wonen, hergebruikt als drinkwater.
Het gebruik van dit onveilig drinkwater kan ernstige ziektes tot gevolg hebben zoals diarree, tyfus,
dysenterie en cholera en kan zelfs leiden tot de dood.

De missie is om drinkwater te faciliteren voor de lokale bevolking door middel van het boren van zoveel
mogelijk waterbronnen, hetgeen ten goede zal komen aan de algehele gezondheidssituatie van de
bevolking.

Dit willen we doen vanuit een stabiele situatie ter plekke. Dat betreft de huisvesting, het materiaal en
materieel en de gezonde relatie met lokale partijen in de regio rond het dorp Inhacoongo, in de
provincie Inhambane, in het zuidoosten van Mozambique.

Onderdeel van de visie is om ter plekke mensen op te leiden. Doel hiervan is om het werk dat nu door
de vrijwilligers van BSA in Mozambique wordt gedaan voor zover mogelijk over te dragen aan de lokale
bevolking. In eerste instantie betreft dat het onderhoud van de geboorde bronnen en de handpompen
die daarop bevestigd zijn.

1.1 Doelstelling

Ondersteuning bij de verbetering van de gezondheidssituatie van de lokale bevolking rond Inhacoongo
in Zuidoost Mozambique door de aanleg van infrastructuur voor toereikende drinkwater voorziening.

1.2 Strategie

Twee keer per jaar reizen vrijwilligers van de Stichting BSA af naar Mozambique. Tijdens het verblijf
wordt door de vrijwilligers onderhoud gepleegd aan bestaande bronnen, het materiaal, het materieel
en de gebouwen. Er wordt overleg gepleegd met lokale partijen en nieuwe waterbronnen worden
geboord. Voor het boren wordt de door vrijwilligers gebouwde boorwagen ingezet.

Bij de werkzaamheden worden lokale mensen betrokken onder het motto leren door te doen!

Met een tweetal Mozambikaanse medewerkers is inmiddels een vaste werkrelatie opgebouwd. Zij
onderhouden de bestaande bronnen. Tijdens de onderhoudswerkzaamheden op afstand is er contact
via whatsapp.
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Om de continuiteit van de werkzaamheden te waarborgen is het belangrijk om lokaal een stabiel
netwerk te onderhouden van waaruit gewerkt wordt. De afgelopen jaren is gebleken dat het voor de
vrijwilligers uit Nederland belangrijk is dat het verblijf tijJdens de boorreizen goed op orde is.
Daarnaast is het belangrijk om een locatie te hebben voor het materiaal en het materieel; een vaste
basis van waaruit gewerkt kan worden.

Tot slot is er een partij nodig die lokale contacten met de bevolking en het lokale bestuur
onderhoudt. Binnen de lokale gezagspatronen wordt bepaald waar de bronnen nodig zijn.

BSA heeft de afgelopen jaren goede contacten opgebouwd met
- Afrifruta
- Doxa Beach Hotel

De werkzaamheden door BSA vinden in deze driehoek plaats:

.
y

Doxa zorgt voor een kwalitatief goede en betaalbare huisvesting binnen het werkgebied van BSA.
Afrifruta biedt vast onderdak voor het materiaal en materieel dat gebruikt wordt en een werkplaats
om het te kunnen onderhouden.

Eén van de doelstellingen van Doxa is om met lokale mensen te werken.

Doxa biedt een vaste werkplek en een vast inkomen voor meerdere locals. De service medewerkers
van BSA, zij die de pompen onderhouden, zijn tevens in dienst van Doxa.

Afrifruta is een bedrijf dat vanuit ideéle motieven is opgezet. Zij is gericht op het drogen en op de
(internationale) markt brengen van lokaal geoogst fruit.

Zij biedt werk aan 150 lokale, vaste medewerkers en betrekt haar grondstoffen van kleine boeren uit
de omgeving van de fabriek. Met het opzetten en runnen van de fabriek heeft de directie een goed
beeld van de gezagsstructuren in de regio en hoe die te benaderen.

Door de vele medewerkers is er ook goed zicht op waar in de regio er behoefte aan waterbronnen is.

Het past binnen de strategie van BSA om genoemde bedrijven, anders dan tot nu toe gebruikelijk, te
ondersteunen in hun lokale werkzaamheden.

Dit vanuit de gedachte dat beide nodig zijn om de visie en doelstelling van BSA te kunnen blijven
verwezenlijken.

Er zal in de periode van dit beleidsplan gewerkt worden aan een borging van de samenwerking door
middel van overeenkomsten en/of intentie verklaringen.

In de laatste fase van de vorige beleidsperiode is gewerkt met een tweetal reizen per jaar: één om
onderhoud te doen aan het materiaal en voorbereidingen te treffen voor de boringen en de tweede
om daadwerkelijk te gaan boren.

Deze strategie geeft meer rust in de organisatie: er is voldoende tijd om zowel in Nederland als ook in
Mozambique de zaken goed voor te bereiden.

Deze strategie zal komende beleidsperiode voortgezet worden.
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2. Huidige situatie

Inmiddels (december 2025) zijn er 21 werkende bronnen opgeleverd.

De boorwagen werkt naar wens. Voor de opslag en het onderhoud zijn er goede contacten gelegd
met een lokale ondernemer.

De aankoop van materialen gebeurt voor een deel in Nederland en voor een deel in Afrika, daar waar
mogelijk lokaal.

Financieel is de stichting gezond. Er is een vaste groep donateurs met daarnaast incidentele bijdragen
door anderen.

In 2025 is een grote gift ontvangen in het kader van de nalatenschap.

Deze eenmalige gelden zullen door de stichting ingezet worden voor de doelen waarvoor zij is
opgericht en daarnaast voor het verstevigen van de lokale banden.

Onder 5. Financién wordt dit nader uitgewerkt.

3. Deze beleidsperiode

3.1 Nieuwe bronnen

Het doel is om 5 nieuwe bronnen per jaar toe te voegen aan de 21 die nu werkzaam zijn.

Dat betekent dat er in 2030 tussen de 45 en 50 werkende bronnen afgeleverd zijn in de regio waar BSA
werkzaam is.

Hiervoor zullen er in de omgeving van de nieuw te boren bronnen voorzieningen aangelegd moeten
worden om boren mogelijk te maken.

3.2 Onderhoud bronnen
Het doel is dat het onderhoud van zowel de nieuw te boren bronnen als ook van de bestaande bronnen
tijdens de afwezigheid van BSA volledig door de lokale partners wordt uitgevoerd.

3.3 Gebouwen en materieel

In deze beleidsperiode zal er een nieuwe hal gebouwd worden voor de stalling en opslag van het
materieel.

Ook zal geinvesteerd worden in nieuwe technieken. Het water op nieuwe locaties van de te boren
bronnen zal waarschijnlijk niet meer met handpompen naar boven gehaald kunnen worden.
Elektrificatie is nodig.

3.4 Afrifruta

De stichting maakt jaarlijks gelden vrij ter ondersteuning van de werkzaamheden van Afrifruta.
Hiermee wil zij bijdragen aan de continuiteit van deze partner.

In deze beleidsperiode wordt een manier gezocht om de samenwerking tussen Afrifruta en stichting
BSA voor de toekomst te borgen. Het doel hiervan is dat de samenwerking ook zonder de chemie
tussen de medewerkers van Afrifruta en stichting BSA doorgang vindt.

3.5 Doxa

Doxa Beach Hotel verkeert in een overgangssituatie. De huidige eigenaren hebben aangegeven open te
staan voor verkoop van het resort. Stichting BSA zal zich inspannen de locatie te behouden als
uitvalsbasis voor haar activiteiten.
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3.6 Organisatie

Naam: Stichting Blaauw Service Afrika

T.a.v.: H.J. van Dijk

Adres: Berberisstraat 16

Postcode en plaats: 8091 KL Wezep

Telefoonnummer: 06-54723102

Mailadres: hjvandijk@timmerbv.nl

KvK nummer: 69858497

RSIN nummer: 8580.40.876

Bankrekeningnummer: NL86 RABO 0325 1298 00

3.7 Bestuur

Voorzitter: de heer Cornelis Jacob Blaauw (onbezoldigd)
Penningmeester: de heer Gerrit Jan van Heerde (onbezoldigd)
Secretaris: de heer Hendrik Jan van Dijk (onbezoldigd)

4, Financién

De financiéle situatie, de kosten en baten, worden jaarlijks verantwoord in de balans en de staat van
baten en lasten. De meest recente versie wordt jaarlijks gepubliceerd op de website

De kosten in deze beleidsperiode op basis van de hiervoor gepresenteerde plannen in combinatie met de
ervaring van de afgelopen jaren worden als volgt begroot:

1. Nieuwe Bronnen

Materiaal (puls, pomp, beton etc.) Jaarlijks 10000

Aanvoer materiaal vanuit Nederland eenmalig 20000

Reis en verblijf kosten boorploeg* jaarlijks 15000

Reis en verblijfkosten voorbereiding* jaarlijks 10000
2. Onderhoud bestaande bronnen

Kosten medewerker jaarlijks 2000

Onderhoudskosten bronnen jaarlijks 2000

Onderhoudskosten materieel jaarlijks 2000
3. Gebouwen en materieel

Bouw nieuwe hal eenmalig 75000

Reparatie nieuwe tractoren eenmalig 7500

Onderhoud materieel jaarlijks 4000
4. Afrifruta

Generator eenmalig 30000

Ondersteuning activiteiten jaarlijks 15000
5. Doxa

Bijdrage aan continuiteit jaarlijks 5000
6. Overig

Onvoorziene kosten jaarlijks 5000
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(*) De Stichting BSA betaalt niet de kosten van vliegtickets voor de vrijwilligers. Deze kosten worden door de
vrijwilligers zelf gedragen. De kosten van verblijf (overnachtingen en verteringen) en reizen in Mozambique
worden wel door de Stichting BSA betaald.

De totale begrote kosten over deze beleidsperiode bedragen €482.500.-

De jaarlijks terugkerende kosten alsmede enkele grote uitgaven voor gebouwen en ondersteuning
overschrijden de jaarlijkse inkomsten door donaties. Voor deze kosten zal een reservering op de
jaarrekening en in de balans worden opgenomen.

5.  Slotwoord

De afgelopen jaren is gebleken dat een aantal vrijwilligers bereid is de vrijwilligersactiviteiten van Janco
Blaauw voort te zetten en tijd te steken in de verbeteringvan de algehele gezondheidssituatie van de
bevolking in Afrika door het boren van waterbronnen.

Dat geeft vertrouwen in de toekomst van stichting BSA.

Indien u als lezer van dit beleidsplan ook ons doel wil steunen, vragen wij u een donatie te doen op onze

bankrekeningnummer NL86 RABO 0325 1298 00.

Namens het bestuur:
December 2025

Erik Jan van Dijk
(secretaris)
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